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1. Sissejuhatus

Vosu Kooli arengukava on kokkulepetel pohinev toodokument, milles méératakse kindlaks
lasteaed-pShikooli strateegiline eesmirk koos pohieesmirkidega nii lasteaias kui koolis
Oppeaastateks 2024-2026, et tagada haridusasutuse tulemuslik ning jatkusuutlik areng.
Arengukava on aluseks strateegiliste otsuste tegemisel, dppeaasta eesmirkide seadmisel ning
tegevuskavade (lildtodplaan ja lasteaia tegevuskava) loomisel. Arengukava koostamisel 1dhtuti
pohikooli- ja giimnaasiumiseadusest, koolieelse lasteasutuse seadusest, Vasu kooli ja lasteaia
oppekavadest, Haljala valla arengukavast 2023-2038 ja haridusvaldkonna arengukavast 2021-
2035. Arengueesmirkide sdOnastamisel ldhtuti kooli visioonist ja missioonist, valla ja
kogukonna ootustest ning Vdsu Kooli sisehindamise aruandest. Eesmérgid on sdnastatud
Oppijast ldhtuvalt, mis ldhtub haridusvaldkonna arengukava 2021-2035 eesmaérgist.
Arengukava koostamise formaadi aluseks on Tallinna Ulikooli haridusinnovtasiooni keskuse
poolt 2021. aastal vilja antud ,,Sisehindamine kui tdenduspohise kooliarenduse* materjalid
(koostajad: K. Vanari, E. Eisenschmidt, M. Urb ja P.-L. Siemann).

Arengukava elluviimiseks koostatakse igal aastal koolis {ildtooplaan ning lasteaias
tegevuskava. Nendesse dokumentidesse pannakse kirja dppeaasta tdpsemad tegevused koos
ajakava ja vastutajatega. Iga Oppeaasta 10pus hinnatakse tildto6plaanis ja lasteaia tegevuskavas

toodud tegevuste tditmist ja seeldbi ka arengukava elluviimist.

Koolijuht annab arengukava tditmisest aru vastavalt kooli pidaja kehtestatud korrale. 2026.
aastal viiakse 1dbi sischindamine, mille kiigus vilja selgitatud tegevused ja
parendusvaldkonnad on aluseks uute eesmirkide ning tegevuste kavandamisel jargmise

arengukava perioodiks.



2. Vosu Kooli tildandmed

Asutuse nimi

Vosu Kool

Asutuse pidaja

Haljala Vallavalitsus ( reg nr 75013144)

Asukoht Kooli 1, Vosu alevik, Haljala vald
Vihula lasteaiariihm Vihula kool, Vihula kiila
Vosupere lasteaiariihmad Mudila kinnistu, Vosupere kiila
Hooned Vosu lasteaiarithm Kooli 1, Vosu alevik
Vosu lasteaiarithm Mere 6, Vosu alevik
Vosu kool Kooli 1, Vosu alevik
Oppekeel eesti keel
Uldtelefon +372 51722
E-post info@vosukool.ee
Koduleht https://vosu.edu.ee/




3. Kooli missioon, visioon ja pohivaartused

MISSIOON

Vosu Kool on dpilaste mitmekiilgsele ja voimetekohasele arengule suunatud, loovust toetav,
individuaalsust arvestav, hoolivat ja turvalist keskkonda ning vdga heal tasemel alus- ja

pohiharidust pakkuv, kodukohta ja kodukoha traditsioone véértustav lasteaed-pdhikool.

VISIOON

Vosu Kool on omanéoline, sdbraliku keskkonnaga uuendustele avatud ja motiveeritud
Opetajaskonnaga kogukonnakool, mille 10petaja on kodukanti véartustav, elukestvat dpet ja -
arengut hindav, salliv ja mitmekiilgne maailmakodanik, kes on valmis end igakiilgselt

teostama edasises haridus-, t66- ja pereelus.

VAARTUSED

Lapsest lahtumine
Uksteise vidrtustamine
Usaldusvairsus
Mirkamine
Arenev ja arengut toetav

Julgeme teha, julgeme eksidal

Soovime, et meie lasteaialaps tunneks huvi maailma vastu ja julgeks uurida ning
uudistada. Soovime, et meie kooli pilane tunneb ira on tugevused ning oskab neid
kasutada oma edasise elu huvides.



4. Strateegiline eesmairk ja pohieesmargid lasteaias ja koolis

Lapse/opilase enesejuhtimisoskused on paranenud opetajate edasiviiva tagasiside rakendamise kaudu.

Lasteaed: Laste eneseteadlikkus ja Opimotivatsioon paraneb lapsest ldhtuvate dppemectodite rakendamise ja realistlike keskkondade kasutamise

kaudu.

| kooliaste: Opilase eneseteadlikkus ja dpimotivatsioon oma dppeprotsessi kavandamisel ja juhtimisel paraneb toetava tagasisidessiisteemi

viljatodtamise ning ldbivalt dppeprotsessis rakendamise kaudu.

11 ja 111 kooliaste: Opilase eneseteadlikkus ja dpimotivatsioon oma dppeprotsessi kavandamisel ja juhtimisel paraneb toetava

tagasisidessiisteemi véljatodtamise ning ldbivalt dppeprotsessis rakendamise kaudu.



Laste eneseteadlikkus ja 0pimotivatsioon paraneb lapsest lihtuvate 0ppemeetodite rakendamise ja realistlike

B keskkondade kasutamise kaudu.
Eesmaérgi Arengukirjeldused erinevas vanuses lastel (sotsiaalsed oskused, dpioskused).
tulemusnéitajad | Projektiplaanid (erinevad keskkonnad, kaasatud eksperdid)
5-7aastaste laste rahulolu-uuring
Opetajate t66 Oppe-kasvatustoo Oppekeskkond Koostoo/juhtimine | Koosto
huvigruppidega
Opetajate piadevuse ja | Projektdppe Uurimist ja Opetaja eneseanaliiiisi | Valla
enesetdiendamise dokumenteerimise avastamist soodustava | pohja viljatootamine | haridusasutustega
vajaduse tihtlustamine ning lapse heaolu lahtuvalt Opetaja thisiirituste
véljaselgitamine projektiplaanide arvestava kompetentsimudelist. | traditsioonide
tagasisidestamiseks analiiiisi tulemusel. opikeskkonna Opetaja assistentide ja | loomine ja hoidmine.
niitidisagse késitusest kujundamine. Opetaja abide
lahtuvalt, kvalifikatsiooni
koolituskava tostmine laste parema
koostamine. arendamise eesmargil.
Tegevused Refleksiooniprotsessi | Ouesdppe kasutamise | Ouesdppe vdimaluste | Algklassidpetajatega | Koostdd vallas
pOhieesmargi arendamine ja néhtavaks tegemine suurendamine ja tihedama koostddkava | aktiivOppeprogramme

saavutamiseks

kogemuse jagamine
Opetajalt Opetajale.

projektiplaanides ja
tagasisides
vanematele.

selleks vajalike
vahendite soetamine
(nt duesdppetoolid,

valjatootamine laste
sujuvamaks
iileminekuks

pakkuvate iiksustega,
valla firmade ja
kohtade kiilastamine

tooalused, lasteaiast kooli. erinevate projektide
peenrakastid jms). raames.
Meetodite kasutusele | Digipadevuste Ouesdppenurkade 5-Taastaste laste Uhisiirituste
vOtmine, mis toetab arendamine lastel, loomine, mis rahulolu-uuringu traditsiooni jatkamine
ennastjuhtivaks digivahendite voimaldavad tegevusi | vdljatootamine. lasteaiariihmade
oppijaks kujunemist. | kasutamise oskuse 1abi viia vahel.

suurendamine.

viliskeskkonnas

Lapsevanemate
tihedam kaasamine

Oppekava arendustdd,
lasteaiariihmade




riihmat6o eripara vilja toomine
korraldamisse. oppekava kaudu.

Tervikliku
brandikonseptsiooni
loomine ja
stiiliraamatu
koostamine. Kooli
meenete disainimine
ja valmistamine
koosto0s
Opilasesinduse ja
kooliperega.




| kooliastme

Opilase eneseteadlikkus ja dpimotivatsioon oma 6ppeprotsessi kavandamisel ja juhtimisel paraneb toetava

pohieesmirk | tagasisidessiisteemi viljatootamise ning libivalt oppeprotsessis rakendamise kaudu.
Eesmairgi Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlused 4. klassile (mdddetavad néitajad: kooliga rahulolu, seotus, arengut toetav
tulemusnditajad | tagasiside, ennastjuhtiv dppimine, dppetdd mdtestatus, koostdine dpetamine);
Uldpidevustestid 2. ja 3.klassi Opi- ja eneseméiiratluse test.
Opetajate t66 Oppeto6 korraldus Oppekeskkond Koostoo/juhtimine | Koost6o
huvigruppidega
Opetajate pidevuse ja | Kehtiva Uue koolihoone Opetaja Valla
enesetdiendamise hindamissiisteemi projekteerimine eneseanaliilisi pdhja | haridusasutustega
vajaduse tilevaatamine, ning vana hoone véljatootamine thisiirituste
1 véljaselgitamine opiviljunditepohise renoveerimine lahtuvalt dpetaja traditsioonide
" | tagasisidestamiseks tagasisidesiisteemi kompetentsimudelist. | loomine ja hoidmine.
niitidisagse kisitusest | tdiendamine.
lahtuvalt, koolituskava | Ainekavade tdiendamine
koostamine.
Opetajate regulaarsete | Opilaste sotsiaalseid Digivahendite Mentorlussiisteemi Koostoo vallas
Tegevused vastastikuste oskuseid ning mitmekesistamine | véljatéotamine ja aktiivOppeprogramme
pOhieesmargi tunnivaatluste digipadevusi toetava Opilaste digioskuse | arendamine. pakkuvate iiksustega,
saavutamiseks labiviimine ja valikaine tostmiseks. Mentoropetajate valla firmade ja
tagasiside kogumine véljatootamine, ainekava | Robootikavahendite | koolitamine. kohtade kiilastamine
2. | loodud koostamine. Ainekava mitmekesistamine erinevate projektide
materjalide/meetodite | tdiendamine. loogilise m&tlemise raames.
rakendamise kohta, toetamiseks.
tunnivaatluslehe
koostamine vaatluse
toetamiseks.
Meetodite kasutusele | Kehtiva Gpiabisiisteemi | Vahendite Kooli tegevuse Merendusdppe
3 vOtmine, mis toetab tlilevaatamine, tdiendamine siisteemsem siisteemseks
" | ennastjuhtivaks paindlikuma siisteemi Liikuma Kutsuva kavandamine ja Opetamiseks
loomine Jpilaste analiiiisimine kogu tihedama koostdo




oppijaks kujunemist paremaks toetamiseks Kooli pohimdtetest | meeskonnaga. tegemine Kasmu

(nt GildSpetus). vajaduspohiselt. lahtuvalt. Teaduspohise Lahe Merekooliga,
koolijuhtimise Hara lahe
alustamine. merekooliga.

Litkuma Kutsuva Kehtiva Tervikliku

Kooli pohimdtete tunnustamiskorra brindikonseptsiooni

rakendamine Opilaste | lilevaatamine, korra loomine ja

liikumisaktiivsuse uuendamine. stiiliraamatu

tOstmiseks.

koostamine. Kooli
meenete disainimine
ja valmistamine
koost60s
Opilasesinduse ja
kooliperega.




Opilase eneseteadlikkus ja pimotivatsioon oma dppeprotsessi kavandamisel ja juhtimisel paraneb toetava

k(BOI.IaSth tagasisidessiisteemi viljatootamise ning liibivalt oppeprotsessis rakendamise kaudu.
pohieesméirk
Eesmairgi Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlused 4. klassile (mdddetavad néitajad: kooliga rahulolu, seotus, arengut toctav
tulemusnditajad | tagasiside, ennastjuhtiv dppimine, dppetdd mdtestatus, koostdine dpetamine);
Opetajate to6 Oppetoo korraldus Oppekeskkond Koostoo/juhtimine | Koostoo
huvigruppidega
Opetajate piadevuse ja | Kehtiva Ouesdppe Opetaja Valla
enesetdiendamise hindamissiisteemi vOimaluste eneseanaliilisi pohja | haridusasutustega
vajaduse iilevaatamine, suurendamine ja véljatodtamine tihisiirituste
1 viljaselgitamine oskusainetes selleks vajalike lahtuvalt Opetaja traditsioonide
" | tagasisidestamiseks arvestusliku hindamise | vahendite soetamine | kompetentsimudelist. | loomine ja hoidmine.
niitidisagse késitusest | sisseviimine. (nt Guesdppetoolid,
lahtuvalt, koolituskava tooalused,
koostamine. peenrakastid jms).
Opetajate regulaarsete | Opilaste vajadusi Uue koolihoone Mentorlussiisteemi Koost6o6 valla
Tegevused vasta_tstikuste gﬂrvestava o p_rojekteerimine viljatoGtamine ja aktiivf)ppep_rogramme
e —— tun'nl'\{aa.tlus‘te Jare‘lvastaml‘sevmmaluste ning vana h_oone arendamine. . pakku\_/ate uks.ustega,
: labiviimine ja viéljatdotamine renoveerimine Mentordpetajate valla firmade ja
saavutamiseks . : o o - _
tagasiside kogumine enesjuhtivuse koolitamine. kohtade kiilastamine
2. | loodud parendamiseks. erinevate projektide

materjalide/meetodite
rakendamise kohta,
tunnivaatluslehe
koostamine vaatluse
toetamiseks.

raames.

Meetodite kasutusele
vOtmine, mis toetab
3. | ennastjuhtivaks
oppijaks kujunemist
(projektdpe).

Uleminekueksamite
stisteemi sisseviimine I11
kooliastmes Opilaste
parema ettevalmistuse
toetamiseks pohikooli

Digivahendite
mitmekesistamine
Opilaste digioskuse
tostmiseks.
Robootikavahendite

Kooli tegevuse
siisteemsem
kavandamine ja
analiitisimine kogu
meeskonnaga.

Merendusdppe
siisteemseks
Opetamiseks
tihedama koost6o
tegemine Kédsmu
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10pueksamite mitmekesistamine Teaduspohise Lahe Merekooliga,
sooritamisel. loogilise m&tlemise | koolijuhtimise Hara lahe
toetamiseks. alustamine. merekooliga.
Liikuma Kutsuva Tervikliku
Kooli pohimdtete brandikonseptsiooni
rakendamine Opilaste loomine ja
liikumisaktiivsuse stiiliraamatu

tostmiseks.

koostamine. Kooli
meenete disainimine
ja valmistamine
koostdos
Opilasesinduse ja
kooliperega.
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5. Tulemusniitajad

Lasteaed
Tulemusniitajad ja moodikud Baastase Sihttase
5-7aastaste laste rahulolu-uuring Maoddetakse sept 2024 Maératakse pérast algtaseme mootmist
Lastevanemate rahulolu-uuring Moddetakse mai 2024 Miéératakse pérast algtaseme mootmist
Opetajate rahulolu-uuring Mdoddetakse mai 2024 Maératakse pérast algtaseme mootmist
I kooliaste (1.-3.kl)

Tulemusniitajad ja méodikud Baastase Sihttase Lisainfo
Uldpiédevustestid 2. ja 3. klassi Moddetakse Mairatakse pérast HARNO poolt loodud modtevahend, mille votame
Opi- ja enesemédratluspadevuse septembris 2024 algtaseme mootmist | kasutusele 2024/25 Gppeaastast.
test.

Il kooliaste (4.-6.kl)

punktisel Likerti skaalal):

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlused 4. klassidele (baastase 2023 aasta tulemus). Mdddame jérgmisi arengunditajaid (hinnatud 5-

Kooliga rahulolu

3,9

Kasvab

Moddetakse viidetega ,,koolis on huvitav", ,tunnen ennast
koolis histi", ,,enamasti 1ihen ma kooli hea meelega".

Seotus

3,7

Kasvab

2% ¢

Moddetakse viidetega “kaasdppijad hoolivad minust”, “ma
saan klassikaaslastega histi 14bi” ja “teised Opilased aitavad
mind”.

Arengut toetav tagasiside

3,7

Kasvab

Moddetakse viidetega “Opetajad selgitavad mulle, mida ma
olen teinud hésti” ja “ Opetajad selgitavad mulle, mida
saaksin teha paremini”.

Ennastjuhtiv oppija

3,1

Kasvab

Madddetakse viidetega “ma oskan leida viise, Kuidas mind
huvitavad asjad endale selgeks teha”, “mulle meeldib vilja
moelda, Kuidas monda rasket {ilesannet lahendada” ja
“Oppides kontrollin ise iile, kas ma olen asjad korralikult

selgeks saanud”.
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Oppetdd mdtestatus

Moddetakse viidetega “Opetajad toovad igas tunnis niditeid

99 <¢

elust”, “uut teemat sisse juhatades selgitab Opetaja, kus ja

3,3 Kasvab milleks neid teadmisi kasutada saab” ning “Gpetajatel on
tavaks kirjeldada Opitava materjali seoseid igapdevaeluga”.
Koostdine dpetamine 25 Kasvab Moddetakse viidetega “teised Opetajad kdivad meie
' tundides” ja “meil kdivad tunde andmas ka lapsevanemad”
Uldpidevustestid 6.klasside dpi- Moddetakse Mairatakse parast | HARNO poolt loodud mddtevahend, mille votame
ja enesemaddratluspadevuse test. sptembris 2024 algtaseme mootmist. | kasutusele 2024/25 6ppeaastast.

111 kooliaste (4.-6.kl)

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlused 8. klassidele (baastase 2022 aasta tulemus). Mdddame jargmisi arengunditajaid (hinnatud 5-

punktisel Likerti skaalal):

Kooliga rahulolu

3,1

Kasvab

Modddetakse viidetega ,,koolis on huvitav", ,tunnen ennast
koolis histi", ,,enamasti 1dhen ma kooli hea meelega".

Kiitinilisus

3,0

Kahaneb

*Tegemist on negatiivse véitega, madalam hinnang on
parem. Moddetakse vdidetega ,,ma ei taha enam koolis
Oppida®, ,,tunnen, et olen kaotanud huvi oppimise vastu® ja
,Kahtlen pidevalt, kas minu dpingutel on mingit motet™.

Seotus

4,3

Hoiame taset

P13

Moddetakse viidetega “kaasdppijad hoolivad minust”, “ma
saan klassikaaslastega histi 1dbi” ja “teised Opilased aitavad
mind”.

Arengut toetav tagasiside

3,7

Kasvab

Moddetakse viidetega “Opetajad selgitavad mulle, mida ma
olen teinud hésti” ja “ dpetajad selgitavad mulle, mida
saaksin teha paremini”.

Ennastjuhtiv oppija

3,2

Kasvab

Mooddetakse viidetega “ma oskan leida viise, Kuidas mind
huvitavad asjad endale selgeks teha”, “mulle meeldib vélja
moelda, Kuidas monda rasket {ilesannet lahendada” ja
“Oppides kontrollin ise iile, kas ma olen asjad korralikult

selgeks saanud”.

Autonoomia

3,4

Kasvab

Moddetakse viidetega ,,tunne, et saan koolis olla mina ise*
ja ,.tunnen, et saan doppida nii, nagu ise parimaks pean®.
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Enesetohusus

3,9

Kasvab

Madodetakse véidetega ,,ma tunnen, et saan koolis antavate
iilesannetega hakkama* ja ,,olen kindel oma vdimetes need
Opingud Iopetada“.

Oppetdo mdtestatus

2,9

Kasvab

Mooddetakse viidetega “Opetajad toovad igas tunnis néiteid
elust”, “uut teemat sisse juhatades selgitab dpetaja, kus ja
milleks neid teadmisi kasutada saab” ning “Opetajatel on

tavaks kirjeldada Opitava materjali seoseid igapievaeluga”.

Koostdine dpetamine

2,1

Kasvab

Mooddetakse vdidetega “teised Opetajad kdivad meie
tundides” ja “meil kéivad tunde andmas ka lapsevanemad”

14
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